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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende mødets dagsorden.

INDSTILLING
Udvalgsformanden indstiller til Social- og Sundhedsudvalget

at godkende dagsordenen

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Godkendt



Forebyggelses- og sundhedsprojekter i 2019

Beslutningstema
Rapport om forebyggelses- og sundhedsprojekter i 2019.

INDSTILLING
Sagen bliver behandlet i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Center for Sundhed, Kultur og Fritid indstiller,
 

at orientering om projekterne bliver taget til efterretning

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Annette Hein-Sørensen fra Center for Sundhed, Kultur og Fritid fremlægger en rapport om
forebyggelses- og sundhedsprojekter i 2019 på mødet i Social- og Sundhedhedsudvalget.
 
Rapporten fremhæver udvalgte forebyggelsestilbud og sundhedsprojekter, mens de øvrige
tilbud beskrives kort. Rapporten er opdelt i tre temaer fra Udviklingsstrategien:
 

Livskvalitet i et godt og sundt liv

Vilje til ildsjæle

Udviklende børne- og ungeliv

 
I 2019 har der blandt andet været følgende tilbud og projekter:
 

Forløbsprogrammer, Diætistvejledning, Pårørendetilbud og Forebyggende hjemmebesøg

Medborgerskab, Røgfri generation 2030 og KOL-koret

De Gode Madkasser, Mad i generationer, Meget mere madglæde og Madfælleskaber

SUP-paradise, Åben hal, Aktiv i Vallensbæk og Mænds sundhed Motionsvejledning

E-sport, Seniorgymnastik, Fitness og fællesskaber, Motion for ledige, Sundhedshuset og
Gymnastikhold ’I gang igen’

Festlig Fredag og Vestegnens Kulturuge

SKOD-fortællinger og Teater på skolerne

Idrætsprisfest og Frivillig- og foreningsfest



CPH:DOX, Alsang og Lyttebænk

Jul i Vallensbæk, Strøgfest, Gadekærskoncert, Sankt Hans og Mosens dag

Frivillig mentor, Strikketanter, Læsetanter og –onkler samt Børnehavetanter og - onkler

Husven for ældre og KreaKammerat

 
Rapporten skal også ses som Center for Sundhed, Kultur og Fritids afsæt for tiltag i 2020.

Økonomi- og personalemæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger.

Sammenhæng til udviklingsstrategien
Sagen støtter op om delvision 3, Livskvalitet i et godt og sundt liv og delvision 4, Vilje til
ildsjæle.

Kommunikation
Rapporten bliver lagt på kommunens hjemmeside. Informationerne i rapporten har også
løbende været kommunikeret via Facebook, hjemmeside og Vallensbæk NU.

Retsgrundlag
Ingen bemærkninger.



Ny aftale med Vallensbæk Boligselskab om udlejningskriterier

Beslutningstema
Ny aftale med Vallensbæk Boligselskab om anvisning og fleksibel udlejning mellem
Vallensbæk Kommune og Vallensbæk Boligselskab.

INDSTILLING
Sagen bliver behandlet i Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.
 
Direktionscentret indstiller,
 

at aftalen med Vallensbæk Boligselskab bliver godkendt

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Indstillingen blev sat til afstemning.
 
For stemte Gruppe C (4 stemmer) og Gruppe A (2 stemmer), i alt 6 stemmer.
 
Gruppe O (1 stemme) undlod at stemme.
 
Indstillingen var herefter anbefalet.
 

Sagsfremstilling
Efter lovgivningen kan kommunalbestyrelsen og en almen boligorganisation indgå en aftale
om, at kommunen har ret til anvisning af beboere til en vis andel af de ledige familieboliger i
boligselskabet (”kommunal anvisning”). Kommunen kan udnytte denne mulighed til at løse
påtrængende boligsociale opgaver i kommunen.
 
Efter lovgivningen kan kommunalbestyrelsen og den almene boligorganisation også indgå
aftale om, at de ledige boliger i en boligafdeling udlejes efter særlige kriterier (”fleksible
kriterier”). Kriterierne gælder for boliger, der ikke er omfattet af anvisningsretten.
 
Vallensbæk Kommune indgik tilbage i 2014 en aftale med Vallensbæk Boligselskab, dels om
anvisningsret og dels om et sæt fleksible kriterier. Aftalen er udløbet, og vi skal indgå en ny
aftale.
 
Forvaltningen har derfor gennem nogen tid været i dialog med boligselskabet om en ny aftale. 
Den eksisterende aftale foreslås i den forbindelse justeret på baggrund af erfaringer, der er
opnået siden 2014. Det foreslås bl.a., at beboerne, der bliver tilgodeset via de fleksible
kriterier, bliver prioriteret lidt anderledes. 
 



Et udkast foreligger nu til politisk godkendelse. Udkastet er godkendt af organisations-
bestyrelsen for Vallensbæk Boligselskab. Aftalen omfatter boligselskabets afdelinger
Firkløverparken, Højstrupparken og Rosenlunden.
 
Der bliver lagt op til, at aftalen træder i kraft 1. juli og løber i 4 år.
 
Det er en del af aftalen, at den evalueres løbende på de årlige styringsdialogmøder mellem
Vallensbæk Boligselskab og Vallensbæk Kommuner.
 
Fleksible kriterier
Aftalen indeholder nedenstående fleksible kriterier, der er i prioriteret rækkefølge. Forskellen i
forhold til den gamle aftale er anført under hvert kriterium.
 

Boligsøgende i fast arbejde, der bor i Vallensbæk Kommune og har mindst ét barn i en af
kommunens skoler/dagtilbud, som ved ægtefællens/samleverens død eller ophævelse af
samliv (separation, skilsmisse, brudt parforhold) har brug for en ny bolig. Ved brudt parforhold
uden forudgående ægteskab kræves, at parterne har haft fælles bopæl i mindst 5 år. De
nævnte personer er kun omfattet af dette kriterium i op til ét år efter samlivsophævelsen.

 
Skilsmisseramte m.v. er i den gamle aftale prioriteret under kriterium 3, men det har vist sig
ønskeligt at prioritere denne gruppe højere.
 

Boligsøgende, der bor i Vallensbæk Kommune, som ved ægtefællens/partners død har brug
for en ny bolig.

 
Kriteriet er nyt, men har vist sig ønskeligt.
 

Unge, der bor i Vallensbæk Kommune, og som ønsker at flytte hjemmefra i forbindelse med
start på fast arbejde eller uddannelse. De pågældende har fortrinsret til 1-rumsboligerne i
Højstrupparken og Firkløverparken, men indgår ellers i den prioriterede rækkefølge.

 
De unge er i den gamle aftale prioriteret under kriterium 4, så de unge bliver nu prioriteret lidt
højere.
 

Boligsøgende bosiddende i Vallensbæk Kommune, hvor den boligsøgende eller dennes
ægtefælles/partner modtager folkepension, eller hvor den boligsøgende eller dennes
ægtefælle/partner eller et medlem af husstanden har et væsentligt og varigt
bevægelseshandicap, og som ønsker en bedre egnet bolig.

 
I den gamle aftale er de svageste folkepensionister (med en tillægsprocent på 85 eller



derover) og handicappede prioriteret under kriterium 2, og de ”almindelige” folkepensionister
under kriterium 5. Nu er folkepensionister prioriteret ens.
 
Idet personer i Vallensbæk, der har arbejde, med forslaget prioriteres lavere, jf. forklaring
under kriterium 5, forventes det imidlertid, at flere ledige lejligheder vil tilfalde pensionister.
 

Boligsøgende, der bor i Vallensbæk og hvor både den boligsøgende og dennes
ægtefælle/partner har fast arbejde.

 
I den gamle aftale er personer i Vallensbæk i fast arbejde prioriteret højest (kriterium 1). Det
har i praksis vist sig, at langt de fleste lejligheder derfor er tilfaldet personer under kriterium 1.
Det har haft den ulempe for alle andre, at det har været vanskeligt overhovedet at tilgodese
personer under de lavere kriterier. Det er derfor ændret.
 

Boligsøgende, hvor både den boligsøgende og dennes ægtefælle/partner har fast arbejde,
heraf den ene inden for Vallensbæk Kommunes område, og som ønsker at flytte til
kommunen.

 
Denne gruppe er også i den gamle aftale omfattet af kriterium 6.
 

Boligsøgende, hvor både den boligsøgende og dennes ægtefælle/partner har fast arbejde, og
som ønsker at flytte til kommunen. 

 
Denne gruppe er også i den gamle aftale omfattet af kriterium 7.
 
Aftalen indeholder tillige bestemmelser om nedenstående forhold. Forskellen i forhold til den
gamle aftale er anført under hvert punkt.
 
Fortolkning af kriterierne
Aftalen indeholder en beskrivelse af, hvordan aftalens kriterier skal fortolkes og dokumenteres
(f.eks. ”boligsøgende”, ”fast arbejde” og ”uddannelse”).
 
Der er tale om en uddybning i forhold til den gamle aftale.
 
Kommunal anvisning - Firkløverparken
I aftaleperioden har kommunen ikke anvisningsret til lejligheder i Firkløverparken.
 
Med den gamle aftale har kommunen anvisningsret til 25 % af alle de ledige lejligheder.
 
Den nye bestemmelse skyldes et ønske om at sikre en fornuftig udvikling og en balanceret
beboersammensætning i Firkløverparken. Det er der ifølge boligselskabet behov for.
 



Kommunal anvisning – Højstrupparken og Rosenlunden
Kommunen har anvisningsret til 25 % af de ledige boliger på 2 rum og større. Kommunen har
anvisningsret til 50 % af de ledige boliger på 1 rum i Højstrupparken.
 
Med den gamle aftale har kommunen anvisningsret til 25 % af alle de ledige lejligheder.
 
Tilbage i 2014 fastlage Kommunalbestyrelsen (samtidig med godkendelsen af den gamle
aftale) et sæt kriterier for, hvilke typer af borgere, der kunne hjælpes med en lejlighed via den
kommunale anvisning. Det ændres der ikke ved med den nye aftale.
 
Dedikeret kommunal anvisning
I aftaleperioden kan kommunen anvise beboere til indtil 7 boliger i boligselskabets lejligheder
efter konkret behov.
 
Dette er nyt og skal bl.a. kompensere for den manglende anvisningsret til boliger i
Firkløverparken.
 
Udlejning via fleksible hhv. kriterier og beboerfortrinsret
Udlejning via fleksible kriterier sker til personer, der står på den ”eksterne venteliste”.
 
I Firkløverparken udlejes 100 % af de ledige lejligheder efter de fleksible kriterier. I
Rosenlunden og Højstrupparken udlejes 75 % af de ledige lejligheder efter de fleksible
kriterier.
 
Det er nyt. Efter den gamle aftale udlejes 65 % af boligerne i alle afdelingerne (100 %
fraregnet den kommunale anvisning på 25 % og 10 % udlejning til en almindelig venteliste).
 
Beboerfortrinsretten er for beboere, der står på den ”interne venteliste”.
Der er beboerfortrinsret ved hver anden ledige bolig. Retten udøves på den måde, at
boligsøgende på den interne venteliste tilbydes en lejlighed før boligsøgende på den eksterne
venteliste. Det svarer til nu.
 
Boligsøgende til Firkløverparken, der står på den interne venteliste, skal nu også opfylde de
fleksible kriterier. Dermed er kravene til interne indflytninger i Firkløverparken skærpet af
hensyn til at sikre en fornuftig udvikling i Firkløverparken.
 
Kommunal godkendelse
Kommunen godkender alle nye beboere og tjekker i den forbindelse validiteten af de
oplysninger, de giver.
 
Det svarer til nu. Kommunalbestyrelsen besluttede tilbage i 2014 en ordning, hvorefter
kommunen godkender alle nye beboere i Firkløverparken, Højstrupparken og Rosenlunden.
 
Ungdomsboliger
I Rosenlunden er der 12 ungdomsboliger. Kommunen har anvisningsret til 25 % af disse.
Boligerne anvises til unge uddannelsessøgende og andre unge med særlige behov.



 
Bestemmelsen er ny. Kommunen har ikke hidtil haft en særskilt anvisningsret til
ungdomsboligerne.
 
Gensidig forpligtelse
Kommunen bestræber sig på ved kommunal anvisning at sikre, at beboerne er indforstået
med de særlige forhold, der gør sig gældende, når man flytter ind i en almen boligafdeling.
 
Boligafdelingen bestræber sig tilsvarende på at indføre anviste beboere i skik og brug i en
almen boligafdeling.
 
Der etableres et formaliseret samarbejde mellem boligselskabet og kommunen omkring støtte
til sårbare beboere i selskabets boligafdelinger. 
 
Dette er nyt og skyldes boligselskabets ønske om et mere klart fælles ansvar for at
understøtte en hensigtsmæssig udvikling, hvor beboerne bidrager positivt til fællesskabet ved
godt naboskab, engagement og støtte til sårbare beboere.  

Økonomi- og personalemæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger.

Sammenhæng til udviklingsstrategien
Ingen bemærkninger.

Kommunikation
Dialog med Vallensbæk Boligselskab og selskabets forretningsførerorganisation KAB.

Retsgrundlag
Almenboliglovens § 59 (kommunal anvisning), § 60 (fleksible kriterier) og § 61 (kommunal
godkendelse) 



Godkendelse af tværkommunal indsats - ”Klar livet – uden røg og
rusmidler”

Beslutningstema
Godkendelse af Vallensbæk Kommunes deltagelse i den tværkommunale indsats ”Klar livet –
uden røg og rusmidler”.

INDSTILLING
Sagen bliver behandlet i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Center for Sundhed, Kultur og Fritid indstiller,
 

at Vallensbæk Kommunes deltagelse i indsatsen bliver godkendt

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Godkendt.

Sagsfremstilling
Baggrund
I februar 2020 godkendte KKR Hovedstaden (Kommunekontaktrådet) en fælles strategi for
unges fysiske og mentale sundhed. Formålet med strategien er, at kommuner i hovedstaden
skal gå sammen om at yde en indsats i forhold til unges fysiske og mentale sundhed.
Indsatsen skal på sigt styrke unges muligheder for at gennemføre en uddannelse og leve det
liv, de gerne vil.
 
Visionen om en røgfri generation i 2030 er et indsatsområde i Vallensbæk Kommunens
udviklingsstrategi 2018-2021. I 2017 gik Vallensbæk Kommune sammen med otte andre
kommuner på Vestegnen og Sydamager ind i partnerskabet ’Bliv en vinder uden tobak’, som
understøtter folketingets målsætning om en røgfri generation i 2030.
 
De ni kommuner i partnerskabet samt Rødovre Kommune har været i dialog om en fælles
udmøntning af KKR-strategien. Med indsatsen ”Klar livet – uden røg og rusmidler”, kan
kommunerne udvide det eksisterende samarbejde til også at omfatte unges fysiske og
mentale sundhed og fortsætte samarbejdet om målet om en røgfri generation 2030.
 
Unges fysiske og mentale sundhed
Unges sundhedsadfærd ændrer sig typisk i overgangen fra grundskole til
ungdomsuddannelse. Mange unge er sunde, trives godt og udvikler sig, som de skal. Men der
er også unge, som begynder at eksperimentere og få en risikabel sundhedsadfærd hvad angår
tobak, alkohol og stoffer. F.eks. topper den eksperimentelle brug af stoffer i 16-19-årsalderen
og 80 % af dem, der ryger, starter før de fylder 20 år.
 
Herudover oplever en del unge mistrivsel, og dårlig mental sundhed er en af de største



sundhedsmæssige udfordringer blandt nutidens unge. Hver femte ung angiver at have dårlig
mental sundhed. Det kan f.eks. være, at de er kede af det, nervøse, oplever ensomhed eller
føler sig pressede af skolearbejde.
 
Unge med dårlig mental sundhed har oftere indlæringsvanskeligheder og sværere ved at
gennemføre et uddannelsesforløb. Mentale helbredsproblemer er årsagen til over halvdelen af
frafald på ungdomsuddannelserne.
 
For at styrke unges fysiske og mentale sundhed samt hjælpe dem godt på vej i
uddannelseslivet har kommunerne, der er en del af KKR Hovedstaden, formuleret en vision
om at styrke de unges muligheder for at gennemføre en uddannelse og leve det liv, de gerne
vil, jf. bilag.
 
Unge bevæger sig på tværs af kommunegrænser, hvor man har bopæl i en kommune og
tilknyttet ungdomsuddannelse i en anden. Samtidig er unge en af de borgergrupper, som har
mindst kontakt med kommunen, når de forlader grundskolen. Derfor lægger KKR-strategien op
til, at kommunerne samarbejder, og at der bliver indgået partnerskaber med
ungdomsuddannelserne, når visionen skal indfris. Det anbefales også, at der bliver arbejdet
med rammer og strukturer for at skabe større lighed i unges sundhed.
 
”Klar livet – uden røg og rusmidler”
Kommunerne Albertslund, Brøndby, Dragør, Glostrup, Hvidovre, Høje-Taastrup, Ishøj, Tårnby
og Vallensbæk har med stor succes samarbejdet om at hjælpe rygere til røgfrihed og en røgfri
generation 2030. Samarbejdet kan nu udvides (evt. også med Rødovre Kommune) til også at
omfatte unges fysiske og mentale sundhed gennem indsatsen ”Klar livet – uden røg og
rusmidler”, jf. bilag. Indsatsen er en udmøntning af KKR-strategien om unges fysiske og
mentale sundhed samt en fortsættelse af målet om en røgfri generation 2030.
 
Med den fælleskommunale indsats ønsker kommunerne at ruste unge til at blive gode aktører
i eget liv, så de bedre kan håndtere de udfordringer, de uvægerligt vil møde i ungdomslivet.
Indsatsen skal føre til unge, der træffer gode valg, som understøtter dem i deres ønsker for
livet.
 
De langsigtede mål for den fælles indsats er:
 

at indsatsen fører til en forbedret Ungeprofilundersøgelse inden for en 10-årig periode –
særligt i forhold til brug af tobak og rusmidler samt mental sundhed

at indsatsen fører til, at mindst 90 % af de 25-årige har gennemført en
ungdomsuddannelse i 2030

 
Indsatsen ”Klar livet – uden røg og rusmidler” er et ambitiøst, målrettet arbejde på at skabe
sunde rammer for alle og ikke kun for de få. Resultater og gevinster ved strukturelt og
forebyggende sundhedsarbejde tager tid. Derfor er der lagt op til en strategi, der forløber over
10 år. En lang projektperiode giver mulighed for at undersøge, indsamle viden, afprøve og



slutteligt finde de bedste løsninger, som skal sættes i spil for at forbedre den fysiske og
mentale sundhed for unge samt øge målet om at unge gennemfører en ungdomsuddannelse.
 
Indsatsen starter 1. juli 2020 og løber til og med udgangen af 2030.

Økonomi- og personalemæssige konsekvenser
I 2020 finansieres indsatsen af den økonomi, der er aftalt vedr. ”Bliv en vinder uden tobak (En
røgfri generation 2030)”. Aftalen udløber med udgangen af 2020.
Fra 2021 indgår alle kommuner en ny forpligtende aftale om basisøkonomi i den fælles
indsats. Basisøkonomien dækker bl.a. udgifter til fælles projektledelse,
kommunikationsaktiviteter, konferencer og kompetenceudvikling, aktiviteter målrettet unge,
opfølgning fra Stoplinien, ungeprofilundersøgelse og rygestopmedicin. Udgifterne mellem de
samarbejdende kommuner fordeles efter en fordelingsnøgle.
 
Udgiften for Vallensbæk Kommune udgør i 2021 86.408 kr., som afholdes inden for den
eksisterende ramme.
 

Sammenhæng til udviklingsstrategien
Sagen støtter op om delvision 3 Livskvalitet i et godt og sundt liv.

Kommunikation
Ingen bemærkninger.

Retsgrundlag
Sundhedsloven §119.



Evaluering af Projekt Meget Mere Madglæde - del 2

Beslutningstema
Orientering om afsluttende evaluering af Projekt Meget Mere Madglæde – del 2: ”Så er der
serveret”.

INDSTILLING
Sagen bliver behandlet i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Center for Sundhed, Kultur og Fritid indstiller,
 

at orienteringen om den afsluttende evaluering bliver taget til efterretning

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund
Center for Sundhed, Kultur og Fritid modtog i 2017 897.590 kr. til et to-årigt projekt – Projekt
Meget Mere Madglæde – del 2: ”Så er der serveret”. Projektet blev afholdt i perioden 1. januar
2018 til 31. december 2019 og var en videreførelse af Projekt Meget Mere Madglæde – del 1,
som blev afholdt i perioden 1. december 2016 til 30. juni 2017.
 
Projektet har været forankret i Center for Sundhed, Kultur og Fritid i samarbejde med Center
for Pleje og Omsorg, Hello Kitchen - Foreningen for Madglæde & Fællesskaber, Social Mind
Film og Foreningen Cykling uden Alder.
 
Vision og formål
Visionen med projektet var at styrke de gode oplevelser og sociale fællesskaber forbundet
med måltidet, så ældre (65+) i højere grad oplevede måltidssituationen som en hyggelig og
stimulerende oplevelse – til gavn for både appetitten og livskvaliteten.
 
Det overordnede formål med projektet var at udvikle og afprøve brugertilpassede, inspirerende
måltidsfællesskaber for ældre borgere visiteret til madservice.
 
Der har været fokus på følgende:
 

At udvikle rekrutteringsprocedure og spisebilletter for borgere visiteret til madservice, så
de også tilbydes sociale madfællesskaber.

At skabe særlige oplevelser forbundet med måltidet ved at arrangere kulturelle aktiviteter
som musik, lotteri og underholdning.



At indgå aftaler med skolerne i kommunen for at etablere måltidsoplevelser på tværs af
generationer. 

At etablere spisefællesskaber ved at invitere ældre i eget hjem på café i tilknytning til
ældreboliger eller forsamlingshus bl.a. i samarbejde med frivillige foreninger.

 
Hovedpointer af evalueringsresultater og erfaringer fra projektet
Det overordnede mål for projektet er opfyldt, da de udviklede tiltag til ældre brugere af
madservice i vid udstrækning er blevet testet og implementeret. Kun et enkelt mål er ikke
opnået, idet der ikke er udviklet en rekrutteringsmodel til cykelpilot for Cykling uden Alder og
spisevært, som inkluderer ledige borgere på kontanthjælp.
 
 
For at rekruttere borgere, der modtager madservice, til spisefællesskaberne har projektet
udviklet en ”startpakke”. Startpakken er en gaveæske med et kuponhæfte til gratis
spiseoplevelser (jf. bilag), lidt chokolade og et følgebrev. 78 borgere har modtaget startpakken
og 32 har i projektperioden valgt at benytte sig af tilbuddet. Gaveæsken er sendt ud med
chaufføren, der leverer maden fra madservice.
 
Caféen i Pilehavehus har i samarbejde med Beboerforeningen Pilehavehus sørget for at
ældre, der bruger caféen dagligt, tager godt imod nye ældre og sikrer, at de har nogle at spise
med, hvis de ønsker det. Der er arbejdet med et nyt tilmeldingssystem, som skal gøre det
nemt for de ældre at deltage i spisningen, og der er arbejdet med indretning, bordopstilling og
spisegrupper i cafeen, så det er muligt at sidde i mindre grupper.
 
Der har været fokus på opkvalificering af caféens køkkenpersonale i dysfagikost (kost til
personer med nedsat tygge- og synkeevne), og caféen har indført fast ”suppedag”. 65 borgere
har hver gang deltaget i de 18 frokostmatiné-arrangementer - heraf ca.10 ældre som modtager
madservice. Der er ca. 45 dagligt spisende til frokost.
 
I samarbejde med frivillige fra menighedsplejen er der iværksat ”Søndagsfrokost”, som er et
fællesskab til de borgere, som mangler nogle at spise med. Tilbuddet gælder alle borgere i
Vallensbæk, men ældre, der modtager madservice, har fået en særlig invitation (via
startpakken) og er tilbudt gratis transport.
 
Søndagsfrokost tilbyder en aktivitet i weekenden, hvor mange af de kommunale aktiviteter
ellers holder lukket. Der er fokus på samvær på tværs af aldre og på tværs af frivillighed. Der
er i projektforløbet afholdt 7 frokoster og ca. 22 borgere (heraf ca. 2-5 ældre som modtager
madservice) har deltaget hver gang.
 
Mad i generationer er et madfællesskab, hvor unge og ældre laver mad og spiser sammen.
Der er i projektperioden videreudviklet på konceptet i forhold til at inddrage flere ældre med
fysisk eller psykisk nedsat funktionsniveau.
 
Cykelpiloter fra "Cykling uden alder” har deltaget som frivillige i spisefællesskabet Mad i
generationer. De har hentet og bragt de ældre til arrangementerne og deltaget i selve forløbet



som støtte for den ældre.
 
Med hjælp fra foreningen for madglæde og fællesskaber Hello Kitchen og Social Mind film er
der udarbejdet en drejebog for Mad i Generationer (jf. bilag) og konceptet er afprøvet i tre
andre kommuner. Der er afholdt 12 forløb, og der har deltaget 7-10 ældre til hvert arrangement
og ca. 20 børn fra 7.-9. klasse (i alt 104 ældre og 300 børn).
 
Foruden ovenstående aktiviteter har der i projektet været afholdt kursus for
hjemmeplejepersonalet i tilberedning og anretning af smørrebrød til ældre i eget hjem, for at
sikre høj kulinarisk og ernæringsmæssig kvalitet. Der har også været tilbudt daglig frokost
tilberedt af frivillige i Seniorhuset Korsagergård.
 
Fremadrettet
Søndagsfrokost, Mad i generationer og frokostmatiné-arrangementerne er efter
projektperioden alle implementeret som faste arrangementer. Ud over dette fortsætter
samarbejdet med Cykling uden alder og alle borgere, som visteres til madservice bliver tildelt
startpakken.
 

Økonomi- og personalemæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger.

Sammenhæng til udviklingsstrategien
Sagen støtter op om delvision 3 Livskvalitet i et godt og sundt liv.

Kommunikation
Ingen bemærkninger

Retsgrundlag
Ingen bemærkninger



Meddelelser fra formanden

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2020
Ældrerådet – ny formand
Åbning af Caféerne
Daghjemmet og aktivitetscentret
Løkkekrogen – besøg i egen bolig
Genoptræning i Pilehavehus
Møde med Bruger- og pårørenderåd på Højstruphave
”Egen tid” og klippekortsordningen
Forebyggende hjemmebesøg
Isolationsboliger
Sundhedshuset
Temadag for Social- og Sundhedsudvalget – 18. august 2020
”Fars middagsløb”
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